Brzeski
Of$redek Pomocy Spolecznej
ul. Krotewska §
87-820 Brzes¢ Kujawski

tel. 34/416-09.47

FORMULARZ OPISU STANOWISKA PRACY

W BRZESKIM OSRODKU POMOCY SPOLECZNEJ W BRZESCIU KUJAWSKIM

I.

DANE PODSTAWOWE

1) Nazwa stanowiska pracy: Informatyk

I1.

1.
a)

b)

¢)
d)

3.

WYMAGANIA KWALIFIKACYJNE

Wymagania niezbgdne:
wyksztalcenie (charakter lub typ szkoly, preferowana specjalnosé/profil):

»  wyzsze o kierunku informatycznym,

* Srednie o profilu informatycznym i co najmniej 3-letni staz pracy na stanowisku

zwigzanym z obstugg infrastruktury informatycznej,

obywatelstwo polskie,
petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,
niekaralnosc¢/brak skazania prawomocnym wyrokiem sqdu za umySlne przestgpsiwo
przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dzialalnosci instytucji
panstwowych oraz samorzqdu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow
lub za przestepstwo skarbowe,
nieposzlakowana opinia,
znajomos¢ oprogramowania, systemow operacyjnych i pakietéw biurowych niezbednych
do pracy na oferowanym stanowisku,
zngjomos¢ zagadnien technicznych zwigzanych z sieciami i sprzetem komputerowym,

Wymagania dodatkowe

a) posiadanie certyfikatow i zaswiadczen o odbyciu kursow specjalistycznych
w zakresie niezbednym na oferowanym stanowisku, w tym projektowania stron www,
grafiki,

b) znajomos$¢ ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzqdowych
(11.Dz.U. z 2022 r. poz.530),

¢) znajomos¢ ustawy z dnia 17 lutego 2005r. o informatyzacji dzialalnosci podmiotow
realizujgcych zadania publiczne (1. Dz.U. z 2024r. poz. 307),

d) znajomos¢ ustawy z dnia 19 lipca 2019r. o zapewnieniu dostgpnosci osobom
ze szczegolnymi potrzebami (tj. Dz.U. z 2022r. poz. 2240)

e) znajomos¢ ustawy z dnia 4 kwietnia 2019r. o dostgpnosci cyfrowej stron
internetowych i aplikacji mobilnych podmiotow publicznych (Dz. U. z 2023r. poz.
1440)

) znajomosé  jezyka angielskiego w stopniu pozwalajgcym na zrozumienie
dokumentacji technicznej i rozwigzywanie problemow podczas konfiguracji
systemow i aplikacyi

Predyspozycje osobowosciowe:
1)  umiejetmosé samodzielnego wykonywania zadan, jak rowniez pracy w zespole,
komunikatywnosé, odpowiedzialnosé, samodzielnosé.

III. ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU

1) biezgca obstuga informatyczna Osrodka i jednostek wyodrebnionych w jego strukturze
organizacyjnej, w szczegolnosci:



IV.

@)
b)
¢

d)

3)
4)
3)

6)

zapewnienie cigglosci dzialania systemow informatycznych,
instalacja oraz konfiguracja sprzetu informatycznego i oprogramowania,
ustalanie identyfikatorow i haset uzytkownikom, dokonywanie ich zmian i prowadzenie
refestru tych zmian;
zabezpieczenie infrastruktury informatycznej przed utratq przetwarzanych danych
osobowych;
konfigurowanie oraz administrowanie oprogramowaniem Systemowym i Sieciowym
zabezpieczajgcym dane chronione przed nieupowaznionym dostepem,
konfigurowanie oraz administrowanie sprzetem sieciowym zabezpieczajgcym dane
chronione przed nieupowaznionym dostepem;
administrowanie Biuletynem Informacji Publicznej Brzeskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej,
opracowywanie projektow graficznych ulotek, plakatow, postow itp. oraz prowadzenie
Strony www,
przygotowywanie urzqdzen, dyskéw lub innych nosnikow  informatycznych
zawierajgcych dane osobowe do likwidacyji;
ewidencja archiwizacji nosnikow danych komputerowych;
aktualizowanie komponentow systemow informatycznych zgodnie z zaleceniami
producentow Sprzetu, oprogramowania, oprogramowania antywirusowego,
wspéipraca z dostawcami ustug, oprogramowania, sprzgtu sieciowego
i serwerowego,
zapewnienie prawidlowosci dziatania infrastruktury technicznej w zakresie tgcznosci
teleinformatycznej i telefonicznej w Osrodku i jednostkach,
realizacja zadan zwigzanych z zapewnieniem dostepnosci cyfrowej osobom
ze szczegdlnymi potrzebami, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;
wykonywanie innych prac zleconych przez bezposredniego przelozonego, Dyrektora
lub kierownictwo OSrodka.

OPIS WARUNKOW PRACY NA STANOWISKU

1y

2)

3)

4)
3)

Zatrudnienie w niepetnym wymiarze czasu pracy - 20 godzin tygodniowo (w przypadku
050b niepetnosprawnych, zgodnie z odrgbnymi przepisami),

Umowa o prace na czas okreslony z mozliwosciq jej przediuzenia na czas
nieokreslony;

Miejsce wykonywania pracy - Brzeski Osrodek Pomocy Spolecznej w Brzesciu
Kujawskim, ul. Krdlewska 5, 87-880 Brzes¢ Kujawski, budynek pietrowy, bez windy.
Praca wymagajqca przemieszczania sig miedzy pokojami Osrodka oraz budynkami na
terenie Gminy Brzes¢ Kujawski, w ktdrych mieszczq sig jednostki organizacyjne.

Praca przy stanowisku komputerowym;

Planowany termin zatrudnienia - maj 2024 r.




