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Zgodnie z art. 176 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej (Dz.U. z 2022 1. P0z.447) w zalaczeniu przekazuje Radzie Miejskiej w BrzeSciu
Kujawskim ,,Sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz potrzeb

Zwigzane z realizacjg zadania za rok 2021”.
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Zgodnie z art. 179 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej w terminie
do dnia 31 marca kazdego roku wojt sklada radzie gminy roczne sprawozdanie z realizacji zadaf

z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawia potrzeby zwigzane z realizacjg zadania.

ZADANIA GMINY WYNIKAJACE Z USTAWY O WSPIERANIU RODZINY I SYSTEMIE
PIECZY ZASTEPCZEJ

Zgodnie z art. 176 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej do zadan wiasnych

gminy nalezy:

1) opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny;

2) tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny;

3) tworzenie oraz rozw6j systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéwek wsparcia dziennego,
oraz praca z rodzing przezywajacg trudnoSci w wypehianiu fiunkcji opiekuficzo
- wychowawczych przez;

a) zapewnienie rodzinie przezywajgcej trudno$ci wsparcia i pomocy asystenta oraz dostgpu
do specjalistycznego poradnictwa,

b) organizowanie szkolen i tworzenie warunkéw do dziatania rodzin wspierajacych,

¢) prowadzenie placéwek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci;

4) finansowanie:

a) podnoszenie kwalifikacji przez asystentéw rodziny,

b) kosztow zwigzanych z udzieleniem pomocy, o ktérej mowa w art. 29 pomoc rodziny
wspierajgeej ust. 2, ponoszonych przez rodziny wspierajace;

5) wspotfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka, placdéwce
opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placowce opiekuficzo-terapeutyczne;j
lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym;

6) sporzadzanie sprawozdan rzeczowo - finansowych z zakresu wspierania rodziny
oraz przekazywanie ich wiasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, z zastosowaniem
systemu teleinformatycznego, o ktérym mowa w art. 187 zadania ministra wiasciwego do spraw
rodziny ust. 3;

7) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej

trudnosci w wypeianiu funkcji opiekuficzo-wychowawczej, zamieszkatego na terenie gminy.

Do zadan zleconych z zakresu administracji rzgdowej — realizowanych przez gminy nalezy

wykonanie zadan wynikajacych z rzadowych programéw z zakresu wspierania rodziny. Gmina
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realizuje zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej zgodnie z wytycznymi przekazanymi

przez wojewode.
Zgodnie z art. 8 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze;:
1. Rodzinie przezywajacej trudno$ci w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych wojt
zapewnia wsparcie, ktore polega w szczegolnosci na:
1) analizie sytuacji rodziny i srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie;
2) wzmocnieniu roli i funkcji rodziny;
3) rozwijaniu umiejg¢tnosei opiekuniczo-wychowawczych rodziny;
4) podniesieniu swiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny;
5) pomocy w integracji rodziny;
6) przeciwdzialaniu marginalizacji i degradacji spolecznej rodziny;
7) dazeniu do reintegracji rodziny
2. Wspieranie rodziny jest prowadzone w formie:
1) pracy z rodzing;
2) pomocy w opiece 1wychowaniu dziecka
3. Wspieranie rodziny jest prowadzone za jej zgoda i aktywnym udzialem, z uwzgl¢dnieniem

zasobow wilasnych oraz Zzrodlem wsparcia zewnetrznego.

Rodzina moze otrzymywac wsparcie przez rozne dzialania:

Jedng z form wspierania rodziny w Gminie Brze$¢ Kujawski jest wspolpraca z pracownikiem
socjalnym o oraz asystentem rodziny.

W przypadku gdy oérodek pomocy powezmie informacj¢ o rodzinie przezywajacej trudnosci
w wypehianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych pracownik socjalny przeprowadza wywiad
srodowiskowy 1 dokonuje analizy sytuacji rodziny. Je$li z tej analizy wynika konieczno$¢
przydzielenia rodzinie asystenta rodziny wowczas wystgpuje z wnioskiem do dyrektora
0 jego przydzielenie. Dyrektor podejmuje decyzje w tym zakresie. Rodzina nie ma jednak
obowigzku podejmowania wspolpracy.

W przypadku gdy zagrozone jest dobro dziecka , sgd zobowigzuje rodzing do wspolpracy
z asystentem.

BOPS zatrudnia jednego asystenta rodziny (umowa o prace) posiadajgcego kwalifikacje okreslone
w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej. Maksymalna liczba rodzin

przypadajacego na 1 asystenta to 15 rodzin.
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Na realizacje w/w zadania wydatkowana zostala kwota ogolem 62 897,00 zl tj. srodki wiasne

60 897,00 zt kwota 2000,00 zt przekazane przez Urzgd Wojewodzki w Bydgoszczy pochodzi

ze $rodkéw Funduszu Pracy.

Ustawa o wspieraniu rodzin i systemie pieczy zastgpczej zobowigzuje asystenta rodziny

do podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

W 2021 r. asystent podnosit swoje kwalifikacje poprzez udziat w nizej wymienionych szkoleniach:

1. Zmiany 2020-2021 w prowadzeniu Niebieskiej Karty- praca z osobami oraz rodzinami
uwiklanymi w przemoc domowg w czasie i po zakoficzeniu stany zagrozenia
epidemiologicznego i stanu epidemii kontakt z osobg pokrzywdzong i osobg stosujgca przemoc.

2. Tworzenie Teczki Asystenta Rodziny w czasie pandemii — dokumentacja w pracy asystenta

rodziny. Asystent Rodziny — od diagnozy do dzialania.

Tabela Nr 1: Dane dotyczace rodzin korzystajgcych ze wsparcia asystenta w 2021r.

Liczba rodzin 17
w tym : liczba dzieci 42
Liczba rodzin niepelnych 10
Liczba rodzin objgtych nadzorem kuratora 14
Liczba rodzin zobowiazanych przez Sad do wspotpracy 8
wtym w 2021 2
Liczba rodzin u ktérych zakoficzono wspolprace (zmiana miejsca 1
zamieszkania)

Liczba rodzin w ktorych dzieci zostaty umieszczone w placowce 1
w tym dzieci 2
Liczba rodzin objetych wsparciem finansowym BOPS 15
w tym z pomocy zywnos$ciowej Bank Zywnosci 14

Dziatania asystenta maja na celu gléwnie wzmocnienie roli i funkcji rodziny, jej usamodzielnienie
i pozostawienie dzieci w ich naturalnym rodzinnym $rodowisku
To szczegodlnie dzialanie:

1. Zwigkszenie poczucia bezpieczenstwa socjalnego rodziny
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Odbudowanie poczucia warto$ci rodziny

Wzrost poczucia sprawczosci cztonkow rodziny

Wzmocnienie wytrwato§ci w poszukiwaniu pracy przez cztonkow rodziny
Zwickszenie umiejetnosci rozwigzywania problemow

Odbudowa poczucia wspotodpowiedzialnosci za sytuacj¢ bytowa rodziny

Zaktywizowanie rodziny do podjecia proby poprawy swojej sytuacji zyciowe]

® N ;R W

Odbudowanie motywacji i podjecie przez rodzing aktywnosci do uzyskania trwalej zmiany

Praca asystenta rodziny polegala na:

* pomocy W rozwigzywaniu probleméw socjalnych (pomocy w wypehianiu, wnioskéw
o przydzial mieszkania komunalnego, wniosku o roziozenie zadlizenia dot. wydatku
na mieszkanie, wniosku o alimenty),

* pomoc w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych w rodzinie, informowanie o mozliwosci
skorzystania z porad psychologa, w niektorych przypadkach zobowigzanie do wspolpracy
z psychologiem takze szkolnym, kontrolowanie wizyt u psychiatry,

=  pomocy W rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z dzie¢mi (poradnictwo, informowanie,
rozmowa, kontakt z placowkami o$wiatowymi),

= wspieranie aktywnosci spotecznej rodziny,

= udzielanie wsparcia dzieciom (Scisty kontakt ze szkotami, motywowanie, udziat w koloniach
letnich w zielonej szkole),

= motywowanie do podnoszenia kwalifikacji zawodowych (informowanie o mozliwosci
zarejestrowania si¢, skorzystanie z kursow w PUP),

= udzielanie pomocy w poszukiwaniu podejmowaniu 1 utrzymaniu pracy zarobkowej
(wyszukiwanie stron z ofertami pracy, pomoc w kompletowaniu dokumentéw do pracy),

* pomocy w relacjach ze stuzbami i instytucjami (szkots, sgdem, administracja, stuzbg zdrowia,
policja),

= prowadzenie treningdw zarzagdzajacych budzetem, prowadzenie zeszytow wydatkow,

* motywowanie do przestrzegania higieny osobistej oraz dbanie o zdrowie wiasne i najblizszych,

= konsultacja z lekarzem, piclegniarka,

=  motywowanie do utrzymania porzadku w domu,

= wsparcie w podejmowaniu decyzji oraz docenianie postepow,

= pomoc w ,budowaniu zdrowych relacji rodzinnych” (organizacja czasu wolnego wspolnie

z dzie¢mi),
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* udzielanie porad jak nalezy przezwycigzaé kryzysy rodzinne — zachgcanic do udzialu

w szkoleniach dla rodzicow projekcie ,,Rodzina w Centrum” organizowanym przez PCPR
we Wioclawku,

= pomocy w walce z uzaleznieniem i wspdluzaleznieniem przemoca w rodzinie (zobowigzania
0s6b do podjecia leczenia odwykowego, spotkania AA, terapii psychologicznej, terapii
uzaleznien i przemocy),

* pomoc w zalatwianiu wparcia w BOPS - wnioski o pomoc w zakresie pomocy finansowej
(okresowe, celowe, positek, zywno$¢) w zakresie $wiadczen rodzinnych, wychowawczych,
funduszu alimentacyjnego,

* monitorowanie rodzin przez okres 3 miesigcy z ktérymi asystent rodziny zakoficzyt wspétprace,

* podejmowanie dziata wspierajacych rodzing (w 2021 matka samotng) na rzecz powrotu dzieci

z placowki opiekuncze;.

Tabela Nr 2: Dane dot. okresu wsparcia rodzin objgtych pomoca asystenta rodziny w 2021r.

Liczba asystentow 1
Liczba rodzin, ktére korzystaly z pomocy asystenta do 3 miesigcy 1
Liczba rodzin, ktére korzystaly z pomocy asystenta do 12 miesiecy 2
Liczba rodzin, ktére korzystaly z pomocy asystenta powyzej 1 roku 14

W celu udzielania rodzinom kompleksowego wsparcia asystent rodziny wspolpracuje z instytucjami
i podmiotami na rzecz dzieci i rodziny (szkoty, przedszkola, policja, sady, stuzba zdrowia, PCPR,
osrodki pomocy spolecznej, gminna komisja ds. rozwigzywania probleméw alkoholowych,
zespotem interdyscyplinarnym, organizacjami pozarzadowymi i innymi.
Ponadto rodziny mogg skorzysta¢ w BOPS z bezptatnego wsparcia w zakresie :

* porady prawnej (4 x w miesigcu),

* porady psychologicznej (3 x w miesiacu),

* porady terapeuty ds. uzalezniel i przemocy (2 x w miesigcu).
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie we Wioctawku bezptatnie udziela takze wsparcia:
psychologicznego, prawnego, pedagogicznego, (1 raz w tygodniu) ponadto organizuja programy,

warsztaty wspierajace rodzine.

A Sl e S e e i T e T T B e i S S S Y T

BRZESKI OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ &



GMINA BRZESG KUJAWSKI

Praca asystenta rodziny odbywa si¢ glownie w $rodowisku rodzinnym szczegélnie opiera

si¢ na bezposrednim kontakcie z rodzicami, jest rowniez kontakt telefoniczny
Taki kontakt ulatwia wspdlprace, umozliwia zauwazenie problemow relacji rodzinnych,
egzekwowanie naloZzonych zobowigzan.
Zdarzaja si¢ sytuacje w ktorych dochodzi do naduzywania alkoholu, przemocy wowczas dochodzi
do interwencji asystenta rodziny, pracownika socjalnego i policji.
Zdarzaja si¢ jednak sytuacje kiedy mimo wysitku pracownikow Osrodka Pomocy Spolecznej
biologiczni rodzice nie moga pemi¢ wladzy rodzicielskiej wowczas opicka nad dzie¢mi
sprawowana jest w formie pieczy zastgpezej lub instytucjonalnej organizowanej przez powiat.
W 2021 r. w jednym przypadku 2-je dzieci w m-cu 1X.2021r. zostaly umieszczone w placowcee
opiekunczej. Zaznaczy¢ nalezy, ze przez caly okres asystent pracowatl z rodzing, podejmowat
dziatania w kierunku powrotu dzieci do domu.
Zgodnie z przepisami Gmina wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka
przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej albo w rodzinnym domu dziecka
ponosi odpowiednio wydatki:
= 10% wydatkéw na opiek¢ i wychowanie dziecka w pierwszym roku pobytu dziecka
w pieczy zastepczej,
= 30% wydatkéw na opiekg i wychowanie dziecka w drugim roku pobytu dziecka w pieczy
zastgpcze),

= 50% wydatkow na opieke iwychowanie dziecka w trzecim roku i nastgpnych latach

Tabela Nr 3: Koszty ponoszone na dzieci umieszczane w placowkach opiekuﬁczo-wychowawciych

i rodzinach zastepczych w roku 2020

rok Liczba dzieci kwota Liczba dzieci koszty Koszty lacznie
w placéwkach w rodzinach
zastepczych

2021 19 381 166,86 zt 12 48 050,90 zt | 492 217,76 zt

Nalezy podkresli¢, ze od 2015 roku zauwazalny jest wzrost wydatkéw na realizacje tego zadania.
W poréwnaniu do roku ubieglego zwigkszyla si¢ liczba dzieci przebywajacych w placowkach

z 16 os6bna 19, liczba dzieci w rodzinach zastgpczych pozostaje na tym samym poziomie.
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odsumowujqc laczne wydatki na dzieci przebywajgce w placowkach i rodzinach zastgpczych

wyniosty w 2021r. 492 217,76 zt (rok 2019 — kwota 287 745,20 zl, w 2020- kwota 340 014 35z})

wzrost wydatkow spowodowany byl nie tylko réznicg ilosci dzieci ale w szczegdInosci ich okresem
pobytu.

Na realizacje zadan z zakresu wspierania rodziny na kolejny rok sa zabezpieczone srodki
finansowe, wynagrodzenie i szkolenie, na pokrycie kosztow pobytu dzieci w placowkach
i rodzinach zastepczych. Praca z rodzinami jest procesem zlozonym i dlugotrwatym. Efekty pracy
z rodzinami w przewazajgcym stopniu zalezg od aktywnosci rodzin i przyznaniu si¢ do blgdow,
checi wprowadzenia w swoim zyciu zmian, otwarcie na otrzymane wsparcie. Praca asystenta
rodzinnego jest specyficzna z jednej strony jest on przyjacielem rodziny z drugiej osobg
upominajgca, dyscyplinujaca co nie zawsze jest akceptowane przez rodziny.

Objecie rodzin wsparciem asystenta nie zawsze gwarantuje przywrocenie rodzinie zdolnosci
do prawidlowego wypehienia funkcji opiekuniczo-wychowawczej. Zdarza si¢, ze w przypadku
niektorych rodzin byly podejmowane dzialania interwencyjne, ktorych efektem bylo umieszczenie

dzieci w placéwkach, to nie tylko koszty finansowe ale przede wszystkim ogromna trauma

dla dziecka, ktéra moze mie¢ wplyw na cale jego przyszle zycie.
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