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Zgodnie z art. 179 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
w zalaczeniu przekazuje roczne sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny

wraz z potrzebami zwigzanymi z realizacjg zadan.

BUBRMISIRZ







SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI ZADAN Z ZAKRESU WSPIERANIA RODZINY
ZA ROK 2020 ORAZ POTRZEBY ZWIAZANE Z REALIZACJA ZADANIA

Zgodnie z art. 179 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej w terminie do
dnia 31 marca kazdego roku wojt sklada radzie gminy roczne sprawozdanie z realizacji zadan

z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawia potrzeby zwiazane z realizacja zadania.

ZADANIA GMINY WYNIKAJACE Z USTAWY O WSPIERANIU RODZINY I SYSTEMIE
PIECZY ZASTEPCZEJ

Zgodnie z art. 176 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej do zadan wlasnych

gminy nalezy:

1) opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny;

2) tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny;

3) tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéwek wsparcia dziennego, oraz
praca z rodzing przezywajgcg trudnosci w wypetnianiu funkeji opiekunczo-wychowawczych przez;
a) zapewnienie rodzinie przezywajacej trudno$ci wsparcia i pomocy asystenta oraz dostepu do
specjalistycznego poradnictwa,

b) organizowanie szkolen i tworzenie warunkéw do dziatania rodzin wspierajgcych,

c) prowadzenie placéwek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci;

4) finansowanie:

b) podnoszenie kwalifikacji przez asystentéw rodziny,

¢) kosztow zwigzanych z udzieleniem pomocy, o ktérej mowa w art, 29 pomoc rodziny wspierajgcej
ust. 2, ponoszonych przez rodziny wspierajace;

5) wspotfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka, placowce
opiekuriczo-wychowawczej, regionalnej placéwce opiekuriczo-terapeutycznej lub interwencyjnym
osrodku preadopcyjnym;

6) sporzadzanie sprawozdan rzeczowo — finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz
przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu
teleinformatycznego, o ktérym mowa w art. 187 zadania ministra wlasciwego do spraw rodziny
ust. 3;

7) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej

trudno$cei w wypehnianiu funkcji opiekuficzo-wychowawczej, zamieszkatego na terenie gminy.
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Do zadan zleconych z zakresu administracji rzgdowej — realizowanych przez gminy nalezy
wykonanie zadan wynikajacych z rzgdowych programoéw z zakresu wspierania rodziny.

Gmina realizuje zadania zlecone z zakresu administraji rzagdowej zgodnie z wytycznymi

przekazanymi przez wojewodg.

Zgodnie z art. 8 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej:

1. Rodzinie przezywajacej trudno$ci w wypehianiu funkeji opiekunczo-wychowawczych wojt
zapewnia wsparcie, ktore polega w szczeg6lnosci na:

1) analizie sytuacji rodziny i srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie;

2) wzmocnieniu roli i funkcji rodziny;

3) rozwijaniu umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych rodziny;

4) podniesieniu $wiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny;

5) pomocy w integracji rodziny;

6) przeciwdziataniu marginalizacji i degradacji spolecznej rodziny;

7) dazeniu do reintegracji rodziny

2. Wspieranie rodziny jest prowadzone w formie:
1) pracy z rodzina;

2) pomocy w opiece i wychowaniu dziecka

3. Wspieranie rodziny jest prowadzone za jej zgoda i aktywnym udziatem, z uwzglednieniem

zasobéw wilasnych oraz zrédtem wsparcia zewnetrznego.

Rodzina moze otrzymywac wsparcie przez rézne dzialania:

Jedng z form wspierania rodziny w Gminie Brze$¢ Kujawski jest praca pracownika socjalnego oraz
asystenta rodziny.

W przypadku gdy osrodek pomocy powezmie informacje o rodzinie przezywajacej trudnosci

w wypelnianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych pracownik socjalny przeprowadza wywiad
$rodowiskowy i dokonuje analizy sytuacji rodziny. Jesli z tej analizy wynika koniecznosé
przydzielenia rodzinie asystenta rodziny wowczas wystepuje z wnioskiem do kierownika o jego

przydzielenie. Kierownik podejmuje decyzj¢ w tym zakresie. Rodzina nie ma jednak obowigzku

podejmowaé wspolpracy.



W przypadku gdy zagrozone jest dobro dzieci, rodzinie moze przydzielié asystenta sad po

przeprowadzeniu postepowania.

ZATRUDNIENIE I FINANSOWANIE ASYSTENTA RODZINY

BOPS zatrudnia jednego asystenta rodziny (umowa o prace) posiadajacego kwalifikacje
okreslone w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.
Maksymalna liczba rodzin przypadajacego na 1 asystenta to 15 rodzin i z taka liczbg rodzin
wspolpracuje asystent rodziny w Osrodku.

Na realizacj¢ w/w zadania wydatkowana zostata kwota ogélem - 60 761,29 zk
tj. Srodki wlasne - 59 061,29 zt kwota - 1 700 zt przekazana przez Urzad Wojewodzki
w Bydgoszczy (dla poréwnania rok 2019 koszt zadania - 55 761 zt w tym dotacja - 17 220 zt
srodki wlasne - 55 761 zl)
Ustawa o wspieraniu rodzin i systemie pieczy zastgpczej zobowigzuje asystenta rodziny do
podnoszenia kwalifikacji zawodowych.
W 2020r. asystent podnosit swoje kwalifikacje poprzez udziat w nizej wymienionych szkoleniach:
1. Tworzenie ,,teczki” asystenta rodziny w czasie pandemii — dokumentacja w pracy asystenta
rodziny. Asystent rodziny od diagnozy do dziatania.
2. Przemoc w rodzinie

3. Przemoc w rodzinie w stosunku do maloletnich dzieci

DANE DOTYCZACE RODZIN I DZIALANIA PODEJMOWANE WOBEC NICH PRZEZ
ASYSTENTA RODZINY

Tabela Nr 1 Dane dotyczjce rodzin korzystajacych ze wsparcia asystenta w 2020r.

Liczba rodzin 15
w tym : liczba dzieci 37
Liczba rodzin niepelnych 8
Liczba rodzin objetych nadzorem kuratora 13
Liczba rodzin zobowigzanych przez Sad do wspélpracy 1
w tym w 2020 ‘ 2
Liczba rodzin u ktérych zakorniczono wspélprace (zmiana miejsca 1




zamieszkania)

Liczba rodzin w ktérych dzieci zostaly umieszczone w placowcee 1
w tym dzieci 3
Liczba rodzin obj¢tych wsparciem finansowym BOPS 15
w tym z pomocy ZywnoSciowej Bank Zywnosci 7

Dziatania asystenta miaty na celu gléwnie wzmocnienie roli i funkcji rodziny, jej usamodzielnienie
i pozostawienie dzieci w ich naturalnym rodzinnym srodowisku
Szczegotowe dziatania:
1. Zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa socjalnego rodziny
2. Odbudowanie poczucia wartosci rodziny
. Wzrost poczucia sprawczos$ci cztonkéw rodziny
. Wzmocnienie wytrwatosci w poszukiwaniu pracy przez czlonkéw rodziny
. Zwigkszenie umiejgtnosei rozwigzywania problemow
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6. Odbudowa poczucia wspdtodpowiedzialnoscei za sytuacje bytowa rodziny

7. Zaktywizowanie rodziny do podjecia proby poprawy swojej sytuacji zyciowej
8

. Odbudowanie motywacji i podjecie przez rodzing aktywnosci do uzyskania trwatej zmiany

Praca asystenta rodziny polegala na:

* pomocy W rozwigzywaniu probleméw socjalnych (pomoc w realizacji uprawnien ZUS, pomocy
mieszkaniowej, wnioskow o przydzial mieszkania komunalnego, wniosku o rozlozenie zadhizenia
dot. wydatku na mieszkanie,wniosku o alimenty, o ich podwyzszenie)

* pomocy w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych w rodzinie (informowanie o mozliwosci
skorzystania z porad psychologa, w niektérych przypadkach zobowigzanie do wspotpracy

z psychologiem takze szkolnym, kontrolowanie wizyt u psychiatry)

* pomocy w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z dzie¢mi (poradnictwo, informowanie,
rozmowa, kontakt z placowkami o§wiatowymi)

* wspieraniu aktywnosci spolecznej rodziny

* udzielaniu wsparcia dzieciom ($cisty kontakt ze szkotami, pomoc w nauce, motywowanie, udziat

w koloniach letnich w zielonej szkole)



* motywowaniu do podnoszenia kwalifikacji zawodowych (informowanie o mozliwodci

zarejestrowania sig, skorzystanie z kurséw w PUP)

* udzielaniu pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymaniu pracy zarobkowej

(wyszukiwanie stron z ofertami pracy, pomoc w kompletowaniu dokumentéw do pracy)

* pomocy w relacjach ze stuzbami i instytucjami (szkota, sadem, administracja, stuzba zdrowia)

* prowadzeniu treningéw zarzadzajacych budzetem ( prowadzenie zeszytow wydatkow)

* motywowaniu do przestrzegania higieny osobistej oraz zadbaniu o zdrowie whasne i najblizszych
(w szczeg6lnych przypadkach konsultacja z lekarzem, pielegniarkg, umawianie na wizyty
lekarskie)

* motywowaniu a w niekt6rych przypadkach zobowiazaniu do utrzymania ladu i porzadku w domu

* wsparciu w podejmowaniu decyzji oraz docenianiu postepow

* pomocy w ,,budowaniu zdrowych relacji rodzinnych” (organizacja czasu wolnego wspélnie
z dzie¢mi)

* udzielaniu porad jak nalezy przezwycieza¢ kryzysy rodzinne (zachecaniu do udziatu
w szkoleniach dla rodzicéw projekcie ,,Rodzina w Centrum” organizowanym przez PCPR we
Wiloctawku)

* pomocy w walce z uzaleznieniem i wspétuzaleznieniem, przemoca w rodzinie (zobowiazania
0s6b do podjecia leczenia odwykowego, spotkania AA, terapii psychologicznej, terapii uzaleznien
1 przemocy)

* pomocy w zalatwianiu wparcia w BOP S wnioski o pomoc w zakresie pomocy spolecznej

- okresowe, celowe, positek, zywnos¢, w zakresie swiadczen rodzinnych, wychowawczych,
funduszu alimentacyjnego)

* monitorowaniu rodzin przez okres 3 miesiecy z ktérymi asystent rodziny zakoficzyl wspolprace

* podejmowaniu dziatan wspierajgcych rodzing na rzecz powrotu dzieci z placowki opiekunczej

Tabela Nr 2 Dane dot. okresu wsparcia rodzin obj¢tych pomocy asystenta rodziny w 2020r.

Liczba asystentow 1

Liczba rodzin, ktére korzystaly z pomocy 2

asystenta do 3 miesiecy

Liczba rodzin, ktére korzystaty z pomocy 1




asystenta do 12 miesi¢cy

Liczba rodzin, ktére korzystaly z pomocy 12

asystenta powyzej 1 roku

W celu udzielania rodzinom kompleksowego wsparcia asystent rodziny wspotpracowat
7 instytucjami i podmiotami na rzecz dzieci i rodziny (szkoty, przedszkola, policja, sady, stuzba
zdrowia, PCPR, o$rodki pomocy spofecznej, gminna komisja ds. rozwigzywania problemow

alkoholowych, zespolem interdyscyplinarnym, organizacjami o pozarzadowymi i innymi).

Ponadto rodziny mogg skorzysta¢ w BOPS z bezplatnego wsparcia w zakresie :
- porady prawnej ( 4 x w miesigcu)
- porady psychologicznej ( 3 x w miesigcu)

- porady terapeuty ds. uzaleznien i przemocy ( 3 X w miesigcu)

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie we Wioctawku bezptatnie udzielato takze wsparcia :
psychologicznego, prawnego, pedagogicznego, ( 1 raz w tygodniu) ponadto organizowato programy

i warsztaty wspierajace rodzing.

Praca asystenta rodziny odbywa si¢ gléwnie w srodowisku rodzinnym szczegdlnie opiera si¢ na
bezposrednim kontakcie z rodzicami.
Taki kontakt utatwia wspoiprace, umozliwia zauwazenie probleméw relacji rodzinnych,

egzekwowanie nalozonych zobowigzan.

Rok 2020 byt szczegdlnym ze wzgledu na sytacje zwiazang z zagrozeniem epidemiologicznym.
Tylko do polowy marca 2020 r. asystent wizytowat rodziny, od kwietnia 2020 1. ze wzgledu na
zalecenia Urzedu Wojewodzkiego w Bydgoszezy w bardzo ograniczonym zakresie a od
pazdziernika 2020 r. wstrzymane zostaly odwiedziny rodzin w domach. Praca asystenta odbywata
sie w oparciu o kontakt telefoniczny z rodzinami jednak w sytuacjach, w ktérych zachodzito

podejrzewanie probleméw gléwnie naduzywania alkoholu odbywaly si¢ wizyty asystenta lub

dzielnicowego.



DANE DOTYCZACE DZIECI UMIESZCZONYCH W PLACOWKACH I RODZINACH
ZASTEPCZYCH 1 KOSZTY Z TYM ZWIAZANE

Zdarzajg si¢ sytuacje, kiedy mimo wysitku pracownikéw Osrodka Pomocy Spolecznej
biologiczni rodzice nie mogg pelni¢ wiadzy rodzicielskiej wowczas opieka nad dzie¢mi
sprawowana jest w formie pieczy zastgpczej lub instytucjonalnej organizowanej przez powiat.

W 2020 r. w jednym przypadku dwoje dzieci w m-cu kwietniu 2020r. zostaly umieszczone
w placdéwee opiekuniczej. W m-cu listopadzie 2020r. wrécity do srodowiska rodzinnego.
Zaznaczy¢ nalezy, ze przez caly okres asystent pracowat z w/w rodzina, podejmowat

dzialania w kierunku powrotu dzieci do domu.

Zgodnie z przepisami Gmina wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed
umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej albo w rodzinnym domu dziecka ponosi
odpowiednio wydatki:

- 10% wydatk6w na opiekg i wychowanie dziecka w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy
zastgpczej,
- 30% wydatkéw na opieke 1 wychowanie dziecka w drugim roku pobytu dziecka w pieczy

zastgpczej,

- 50% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka w trzecim roku i nast¢pnych latach

Tabela Nr 3 Koszty ponoszone na dzieci umieszczane w plac6wkach opiekuniczo-

wychowawczych i rodzinach zast¢pezych w roku 2020

rok Liczba dzieci |koszty Liczba dzieci |koszty Koszty lacznie
w placéwkach w rodzinach
zastepezych
2020 16 295479,60z1 |12 44 534,75z1 340 014,35 z}

Nalezy podkresli¢, ze od 2015 roku zauwazalny jest wzrost wydatkdéw na realizacje tego
zadania. W poréwnaniu do roku ubieglego, zmniejszyta si¢ liczba dzieci przebywajgcych
w placowkach z 19 osdbna 16. Wzrosta w 2020r. liczba dzieci w rodzinach zastgpczych dla

pordwnania (w 2019r - 9 dzieci w 2020 — 12 dzieci).



Podsumowujgc {gczne wydatki na dzieci przebywajace w placowkach i rodzinach zastepezych
wyniosty w 2020r. - 340 014,35 zt (rok 2019 — kwota 287 745,20 zl)
Wzrost wydatkéw spowodowany byt nie tylko roznicg ilosci dzieci ale w szczegdlnosci ich

okresem pobytu.

POTRZEBY ZWIAZANE Z REALIZACJA ZADAN Z ZAKRESU WSPIERANIA
RODZINY

Na realizacj¢ zadan z zakresu wspierania rodziny na kolejny rok sg zabezpieczone srodki
finansowe: wynagrodzenie i szkolenie asystenta rodziny, na pokrycie kosztéw pobytu dzieci

w placdwkach i rodzinach zastgpczych.

PODSUMOWANIE

Praca z rodzinami jest procesem ztozonym i dtugotrwatym. Efekty pracy z rodzinami
w przewazajagcym stopniu zalezg od kilku czynnikéw : aktywnosci rodzin i przyznaniu si¢ do

btedéw, checi wprowadzenia w swoim Zyciu zmian, otwarcia na otrzymane wsparcie.

Praca asystenta rodzinnego jest specyficzna, z jednej strony jest on przyjacielem rodziny z drugiej
osobg upominajaca, dyscyplinujaca co nie zawsze jest akceptowane przez rodziny.

Objecie rodzin wsparciem asystenta nie gwarantuje przywrdcenia rodzinie zdolnosci do
prawidlowego wypelnienia funkeji opiekunczo-wychowawczej. Zdarza sig, ze w przypadku
niektérych rodzin byty podejmowane dzialania interwencyjne, ktérych efektem byto umieszczenie
dzieci w placowkach. Umieszczenie to nie tylko koszty finansowe ale przede wszystkim ogromna

traumna dla dziecka, ktéra moze mie¢ wpltyw na cale jego przyszle zycie.

Rok 2020 byt szczegdlnie trudny ze wzgledu na sytuacje epidemiologiczng nie tylko dla asystenta

rodziny, ale takze rodzin.



