Zarzadzenie nr 22/2025

Dyrektora Brzeskiego O$rodka Pomocy Spolecznej

z dnia 05 sierpnia 2025 roku

w sprawie przyjecia Regulaminu funkcjonowania Klubu Samopomocy dla Oséb Starszych w

Brzescin Kujawskim

Na podstawie §8 pkt 2 ppkt 13) zalgcznika do zarzadzenia nr 15/2024 Dyrektora Brzeskiego
Oérodka Pomocy Spolecznej w Brzesciu Kujawskim z dnia 17 grudnia 2024 roku w sprawie
wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Brzeskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Brzesciu
Kujawskim w zwiazku z Uchwala Nr XXXV/296/2021 Rady Miejskiej w Brzeéciu Kujawskim z dnia
18 listopada 2021 r. w sprawie utworzenia o$rodka wsparcia w formie klubu samopomocy oraz

wlaczenia go do struktur Brzeskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Brzesciu Kujawskim,

zarzadza si¢, co nastepuje:

§1. Przyjmuje si¢ Regulamin funkcjonowania Klubu Samopomocy dla Oséb Starszych

w Brzesciu Kujawskim w brzmieniu nadanym przez Zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2. Traci moc zarzadzenie nr 5/2025 Dyrektora Brzeskiego Osérodka Pomocy Spolecznej z dnia
07 lutego 2025 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Klubu Samopomocy dla Oséb Starszych

w Brzesciu Kujawskim.

§3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Klubu Samopomocy dla Oséb

Starszych w Brzesciu Kujawskim.

§4. 1. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem 01 pazdziernika 2025 roku, z zastrzezeniem
ze przepisy Regulaminu w brzmieniu nadanym w Zalgczniku nr 1 wraz z pozostatymi Zatgcznikami
znajduja zastosowanie poczawszy od naboru na zajecia W Klubie Samopomocy dla Oséb Starszych,
ktéry rozpocznie si¢ 19 sierpnia 2025 roku

2. Zarzgdzenie podlega ogloszeniu poprzez podanie do publicznej wiadomosci w sposob
zwyczajowo przyjety oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Brzeskiego Osrodka Pomocy Spofecznej

w Brzesciu Kujawskim.




Zalgeznik nr 1 do Zarzgdzenia
nr 22/2025 Dyrektora
Brzeskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej z dnia 05 sierpnia
2025 r.

Regulamin funkcjonowania Klubu Samopomocy

dla Osob Starszych w Brzesciu Kujawskim

Rozdzial 1

Przepisy ogolne

§1. 1. Regulamin funkcjonowania Klubu Samopomocy dla Oséb Starszych, zwany dalej:
Regulaminem, okresla zasady funkcjonowania Klubu w szczegdlnosci zasady rekrutacji oraz zasady
uczestnictwa w zajeciach w nim si¢ odbywajacych.

2. Klub Samopomocy dla Osob Starszych funkcjonuje w szczeg6lnosci na podstawie
nastgpujacych aktow prawnych:
1) ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej,
2) uchwaly nr XXXV/296/2021 Rady Miejskiej w Brzesciu Kujawskim z dnia 18 listopada 2021 r.
W sprawie utworzenia osrodka wsparcia w formie klubu samopomocy oraz wlaczenia go do struktur
Brzeskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Brzesciu Kujawskim,
3) uchwaty nr XV/111/19 Rady Miejskiej w Brzesciu Kujawskim z dnia 19 grudnia 2019 r. w sprawie
szezegotowych zasad ponoszenia odplatnosci za pobyt w osrodku wsparcia,
4) zarzadzenia nr 15/2024 Dyrektora Brzeskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Brzesciu Kujawskim
z dnia 17 grudnia 2024 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Brzeskiego
Osrodka Pomocy Spofecznej w Brzesciu Kujawskim.

3. llekro¢ w ninigjszym Regulaminie mowa jest o:
1) Klubie — oznacza to Klub Samopomocy dla Osoéb Starszych w Brzesciu Kujawskim,
2) BOPS/Osrodku — rozumie sig przez to Brzeski Osrodek Pomocy Spolecznej w Brzesciu Kujawskim
z siedzibg przy ul. Krolewskiej 5,
3) Uczestniku zaje¢ — jest nim osoba, ktéra ukonczyta 60 rok zycia i zam ieszkuje na terenie Gminy
Brzes¢ Kujawski, uczestniczaca w zajeciach realizowanych w Klubie,
4) Kierowniku Klubu— nalezy przez to rozumie¢ osobe zatrudniong na stanowisku Kierownika Klubu

Samopomocy dla Oséb Starszych w Brzesciu Kujawskim,



5) Dyrektorze BOPS - nalezy przez to rozumie¢ osobe zatrudniona na stanowisku Dyrektora Brzeskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Brzesciu Kujawskim,

6) Terapeucie zajeciowym — nalezy przez to rozumieé osobe zatrudniona w Klubie oraz posiadajaca
odpowiednie kwalifikacje zawodowe niezbgdne do prowadzenia zaje¢ w ramach terapii zajgciowej.

4. Klub Samopomocy dla Oséb Starszych w Brzesciu Kujawskim jest osrodkiem wsparcia
przeznaczonym dla os6b zamieszkujacych na terenie Gminy Brze$¢ Kujawski, ktore ukonczyly 60 rok
zycia, sg nieaktywne zawodowo oraz spelniaja kryteria, o ktorych mowa w dalszej czgsci niniejszego
Regulaminu.

5. Uczestnictwo w zajeciach odbywajacych si¢ w ramach dzialalnoéci Klubu jest odplatne;
ustalenie odplatnoéci nastepuje w momencie podpisania umowy z osoba zakwalifikowang
do uczestnictwa w zajeciach odbywajacych si¢ w Klubie i dokonywane jest przez Dyrektora BOPS w
oparciu o zasady ponoszenia odplatnosci za pobyt w oérodku wsparcia, o ktérych mowa w Uchwale nr
XV/111/19 Rady Miejskiej w Brzesciu Kujawskim z dnia 19 grudnia 2019 r. w sprawie szczegolowych
zasad ponoszenia odplatnosci za pobyt w osrodku wsparcia.

6. Klub funkcjonuje w ramach struktury organizacyjnej Brzeskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Brzesciu Kujawskim; nadzor nad jego dzialalnoscia sprawuje zastgpca Dyrektora BOPS,
natomiast jego praca kieruje Kierownik Klubu.

7. Klub dysponuje 50 miejscami.

8. Siedziba Klubu znajduje si¢ przy ul. Krakowskiej 14C, 87-880 Brzes¢ Kujawski.

9. Zajecia w Klubie odbywac¢ si¢ beda:

1) na terenie Gminy Brze$¢ Kujawski w odpowiednio wyposazonej Sali, dostosowanej do potrzeb osob
z niepetnosprawnoscia, tj. w budynku siedziby Klubu przy ul. Krakowskiej 14C w Brzesciu Kujawskim,
lub

2) w przypadku zaje¢ organizowanych poza siedziba Klubu — na terenie Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego w migjscowosci, do ktérej zorganizowany zostanie wyjazd Uczestnikow zajec.

10. Zajecia w Klubie prowadzone begda przez wykwalifikowang kadrg zgodnie z miesigcznym
harmonogramem przekazywanym do zapoznania = sig Uczestnikom zaje¢ z odpowiednim

wyprzedzeniem.

Rozdzial 2

Cele i zadania Klubu

§2. 1. Gtéwnym celem funkcjonowania Klubu Samopomocy dla Oséb Starszych jest
zwiekszenie dostepnosci ustug spolecznych na terenie Gminy Brzes¢ Kujawski dla osob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, korzystajacych ze $wiadczen pomocy spotecznej oraz doswiadczajacych
wielokrotnego wykluczenia.

2. Cele szczegotowe funkcjonowania Klubu obejmuja:



I) wsparcie dla oséb wymagajacych pomocy w codziennym funkcjonowaniu,

2) promowanie alternatywnych form spedzania wolnego czasu Jako czynnika integrujacego
i motywujacego do wspdlnej pracy na rzecz wlasnego $rodowiska i integracji spoteczne;j,

3) wspomaganie rozwoju psychofizycznego Uczestnikow zajeé w Klubie w szczegdlnoscei poprzez

organizowanie réznego rodzaju zajg¢, integracji oraz zabaw i terapii.

§3. Zadania Klubu obejmuja:
1) prowadzenie warsztatow grupowych z zakresu terapii zajeciowej,
2) organizowanie spotkan integracyjno-kulturalnych,

3) przygotowanie i pomaganie w otwieraniu sie na nowe relacje miedzyludzkie w spoteczenstwie.

Rozdzial 3

Prawa i obowiazki Uczestnika zaje¢ w Klubie

§4. Uczestnikowi zaje¢ w Klubie przystuguja nastepujace uprawnienia:
1) mozliwos¢ pobytu w siedzibie Klubu w okreslonych terminach i godzinach jego funkcjonowania,
2) korzystanie z materialéw zapewnionych w okresie udzielonego wsparcia,
3) udzial w wolontariacie migdzypokoleniowym,
4) korzystanie, w obecnosci kadry lub oséb upowaznionych do prowadzenia zajeé, ze sprzetow
stanowigcych wyposazenie Klubu,
5) korzystanie z prasy i wydawnictw przeznaczonych dla Uczestnikow,
6) korzystanie z materialéw przeznaczonych do terapii zajeciowej w obecnosei osoby upowaznionej

do prowadzenia zajeé.

§5. Uczestnik zaje¢ w Klubie zobowigzany jest do:
1) regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w tej formie wsparcia oraz do kulturalnego
zachowania,
2) potwierdzania kazdorazowo obecnoéci poprzez zlozenie podpisu na liscie obecnosci,
3) usprawiedliwienia nieobecnosci spowodowanej chorobg lub waznymi sytuacjami losowymi,
dokonywanego na podstawie ztozenia pisemnego o$wiadczenia Uczestnika zaje¢ w Klubie,
4) dbania o mienie Klubu, pomieszczenia, sprzety i materialy stuzace Uczestnikom zajeé, korzystania
z nich wylgcznie zgodnie z przeznaczeniem,
5) dbania o estetykg i zachowanie czystoéci w pomieszezeniach Klubu i innych pomieszczeniach,
w ktérych odbywaja sie zajecia,

6) zachowania kultury osobistej,



7) przestrzegania przepisow dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy, przeciwpozarowych
oraz sanitarnych,

8) natychmiastowego zglaszania kadrze Klubu wszystkich zaobserwowanych lub spowodowanych
awarii 1 uszkodzen,

9) stosowania si¢ do wskazéwek kadry i innych 0s6b upowaznionych do prowadzenia zajec,

10) ponoszenia odpowiedzialno$ci za szkody w mieniu spowodowane dzialaniem umyslnym,

11) wypetniania i aktualizacji dokumentow niezbgdnych do funkcjonowania Klubu.

§6. Uczestnikom Klubu zabrania si¢ wykonywania nastgpujacych czynnosci:
1) pobytu w siedzibie Klubu poza terminami i godzinami jego funkcjonowania,
2) wnoszenia i spozywania na terenie Klubu alkoholu oraz innych srodkéw odurzajacych,
3) pobytu na terenie Klubu po spozyciu alkoholu lub innych srodkow odurzajgcych,

4) palenia tytoniu, z wylaczeniem miejsc do tego wyznaczonych na zewnatrz siedziby Klubu.

Rozdzial 4

Warunki i zasady uczestnictwa w Klubie

§7. Uczestnikiem zaje¢ w Klubie Samopomocy dla Oséb Starszych moze zosta¢ osoba
spetniajaca ponizsze warunki:
a) zamieszkuje na terenie Gminy Brzes¢ Kujawski,
b) jest zagrozona ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym oraz korzysta ze swiadczen pomocy
spolecznej,
¢) nie jest uczestnikiem innego os$rodka wsparcia, np. Klubu Senior+,
nalezaca do grupy docelowej, tj. 0sdb, ktore ukonczyly 60 rok zycia oraz zamieszkuja na terenie Gminy

Brzeéé Kujawski.

§8. 1. Warunkiem uczestnictwa w zajeciach odbywajacych sie w Klubie jest zlozenie
w biurze podawczym Brzeskiego Osrodka Pomocy Spolecznej poprawnie wypelnionego formularza
rekrutacyjnego wraz z zalgcznikami (orzeczenie o stopniu niepelnosprawnos$ci) oraz zlozenia
wymaganych o$wiadczen wymienionych w formularzu rekrutacyjnym.

2. 7Z osobami zakwalifikowanymi do uczestnictwa w ramach Klubu lub z ich opiekunami
prawnymi zostanie zawarta umowa uczestnictwa w Klubie, okreslajaca zakres wsparcia dla danego
Uczestnika zaje¢ wraz z oswiadczeniem dotyczgcym przetwarzania danych osobowych

w zwiazku z udzialem w Klubie.



§9. Uczestnik zaje¢ lub jego opiekun prawny zglasza nieobecnos¢ u Terapeuty zajeciowego
co najmniej na 2 dni przed planowang nieobecno$cia lub niezwlocznie w przypadku wystapienia sytuacji
losowej. Zgloszenie nieobecnosci nastepuje:

a) w formie pisemnej poprzez zlozenie pisma bezposrednio w Klubie,
b) w formie elektronicznej, informujac telefonicznie Terapeute zajeciowego.

§10. 1. Uczestnik zaje¢ jest zobowigzany do uczestnictwa w 60% zaje¢ w miesigcu,
odbywajgcych si¢ w ramach dziatalnosci Klubu. Zawinione opuszczenie zajeé przez Uczestnika zajec
ponad dopuszczalny wyzej poziom uprawniaé bedzie Dyrektora BOPS do skreslenia Uczestnika zaje¢
w Klubie z listy uczestnikow.

2. Uczestnikowi zaje¢ przystuguje prawo do 1 nieobecnosci nieusprawiedliwionej w kazdym
miesigcu w calym okresie trwania umowy uczestnictwa w zajeciach bez podawania przyczyny.
Jednakze z uwagi na konieczno$¢ zapewnienia sprawnego funkcjonowania Klubu, nalezy w miare
mozliwosci poinformowaé Terapeute zajeciowego o zaistnialej nieobecnosci w formie pisemnej
lub elektronicznej, o ktérych mowa w §9.

3. Uczestnik zaje¢, ktéry opuscil zajecia ponad dopuszezalny poziom nie ze swojej winy,
zobowigzany jest dostarczy¢ Terapeucie zajeciowemu w terminie 7 dni od dnia opuszczenia zajeé
pisemne wyjasnienie przyczyn nieobecnosci wraz z ewentualnym dokumentem potwierdzajacym

przyczyne nieobecnosci.

Rozdzial 5
Zasady rekrutacji na zajecia odbywajace sie w Klubie

§11. Rekrutacja na zajgcia prowadzone w ramach dzialalnosci Klubu odbywaé sie bedzie
z uwzglednieniem zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostgpnosci dla osdb

z niepetnosprawnosciami oraz z zasada rownosci pici.

§12. 1. Wypelnienie i zlozenie formularza rekrutacyjnego na uczestnictwo w zajeciach
w Klubie traktowane jest jako =zapoznanie si¢ i zaakceptowanie postanowien wynikajacych
z Regulaminu Klubu.

2. Z Regulaminem funkcjonowania Klubu Samopomocy mozna zapoznac si¢:
a) w wersji elektronicznej w Biuletynie Informacji Publicznej Brzeskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Brzesciu Kujawskim w zakladce ,,Prawo miejscowe - Zarzadzenia”,

b) w wersji papierowej w siedzibie Klubu przy ul. Krakowskiej 14C, 87-880 Brzes¢ Kujawski.

§13. 1. Rekrutacja odbywac si¢ begdzie w terminach wskazanych w ogloszeniu o naborze

na zajecia w Klubie Samopomocy dla Oséb Starszych.



2. W przypadku zakofczenia rekrutacji, gdy liczba kandydatow jest wyzsza niz limit miejse,
utworzona zostanie sposrod osob, ktore sig nie zakwalifikowaly lista rezerwowa, z ktorej dobierane bgda
osoby w przypadku zwolnienia miejsca w Klubie.

Lista rezerwowa z kandydatami bedzie wazna do momentu ogloszenia nowego naboru na zajgcia
w Klubie.

3. Prowadzenie rekrutacji, jej wszczecie, nadzor i zakonczenie nalezy do zadan Kierownika
Klubu.

4. Kierownik Klubu moze wydhizy¢ termin rekrutacji lub przeprowadzi¢ dodatkowa rekrutacje
w przypadku, gdy w wyniku przeprowadzonego naboru nie zglosila si¢ wystarczajaca liczba osob

chetnych na udziat w tej formie wsparcia.

§14. 1. Przyjeciu podlegaé beda wylacznie zgloszenia wypelnione na wiasciwym formularzu
rekrutacyjnym, ktérego wzor stanowi Zatacznik nr 2 do niniejszego Zarzadzenia, ktory zostal opatrzony
miejscowoscia i data oraz czytelnym podpisem Kandydata/Kandydatki lub jego/jej opiekuna prawnego.

2. Dokumenty rekrutacyjne nalezy zlozy¢ w biurze podawczym Brzeskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej, ul. Krélewska 5, 87-880 Brzes¢ Kujawski (wejscie od podworza),
nr telefonu: 54 416-99-45.

3. Dokumenty rekrutacyjne sktadane zgodnie z pkt 2, moga by¢ zlozone w nastgpujgcy sposob:
a) osobiscie w godzinach pracy Osrodka,

b) za posrednictwem operatora pocztowego — Poczty Polskiej (decyduje data wplywu),
c¢) poprzez platformg¢ e-PUAP: BOPS_Brzesckujawski, adres do e-Dorgczen: AE:PL-88089-53562-
SRWHE-21.

§15. 1. Ztozone dokumenty zgloszeniowe begda weryfikowane pod wzgledem formalnym przez
Zespot rekrutacyjny, po czym Kandydaci na zajgcia w Klubie beda niezwlocznie informowani
o ewentualnej koniecznosci poprawienia lub uzupeinienia dokumentow.

2. Za moment dokonania zgloszenia przyjmuje si¢ chwile, w ktorej ztozone zostaly wszystkie
wymagane dokumenty poprawne formalnie.

3. Zgloszenia, ktoére wplyna po zapetieniu limitu Uczestnikow zaje¢ w Klubie okreslonego

w §1 pkt 7 niniejszego Regulaminu, bedg rejestrowane na liscie rezerwowej.

§16. 1. W celu wylonienia Uczestnikow zajeé w Klubie powotany zostanie Zespot rekrutacyjny,
w sklad ktérego wejda:
1) Dyrektor lub Zastgpca Dyrektora Brzeskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Brzesciu Kujawskim,
2) Kierownik Klubu Samopomocy dla Oséb Starszych w Brzesciu Kujawskim,

3) pracownik socjalny Brzeskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Brzesciu Kujawskim.



2. O zakwalifikowaniu do uczestnictwa w zajeciach realizowanych w Klubie decyduje
spelnienie nastepujacych kryteriéw formalnych:
a) zamieszkiwanie na terenie Gminy Brzes¢ Kujawski (przez ‘miejsce zamieszkania® rozumie
si¢ zgodnie z art. 25 ust. 1 Kodeksu cywilnego, miejscowosé, w ktérej osoba fizyczna przebywa
z zamiarem stalego pobytu),
b) zagrozenie wykluczeniem spolecznym lub/i korzystanie ze S$wiadczen pomocy spofecznej,
w tym korzystanie z Programu Funduszy Europejskich Pomoc Zywno$ciowa na lata 2021-2027
przez Kandydata/Kandydatke lub jego/jej rodzine,
¢) legitymowanie sig orzeczeniem o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczeniem réwnowaznym.
3. Kryteria oceny zgloszenia zostaja okre$lone nastepujaco:
I) wiasciwe kryterium dochodowe wynikajace z art. 8 ust. 1 ustawy o pomocy spolecznej (jego
przekroczenie o 200% skutkowa¢ bedzie przyznaniem mniejszej liczby punktéw) — 0-30 pkt:
I. w przypadku osoby samotnie gospodarujacej 200% kryterium dochodowego wynosi 2 020,00 zk:
a) 0,00 zt - 2 020,00 zt — 30 pkt,
b) 2 020,01 zt — 2 500,00 zt — 25 pkt,
¢) 2 500,01 zt — 3 000,00 zt — 20 pkt,
¢) 3 000,01 zt — 3 500,00 zt — 15 pkt,
d) 3 500,01 zt— 4 000,00 zt — 10 pkt,
e) 4 000,01 — 4 500,00 z - 5 pkt,
f) 4 500,01 — powyzej — 0 pkt,
2. w przypadku prowadzenia wicloosobowego gospodarstwa domowego 200% kryterium
dochodowego na osobg w rodzinie wynosi 1 646,00 zt:
a) 0,00 zt — 1 646,00 zt — 30 pkt,
b) 1646,01 zt -2 000,00 zt — 25 pkt,
¢) 2 000,01 zt —2 500,00 zt — 20 pkt,
¢) 2 500,01 zt — 3 000,00 zt — 15 pkt,
d) 3 000,01 zt -3 500,00 zt — 10 pkt,
e) 3 500,01 —4 000,00 zt — 5 pkt,
) 4 000,01 — powyzej — 0 pkt,
2) korzystanie z pomocy spofecznej z powodu Kilku przyczyn wynikajacych z art. 7 ustawy o pomocy
spotecznej — 0-16 pkt (po jednym dla kazdej przyczyny),
3) niepelnosprawnos¢ sprzezona oraz niepelnosprawnos¢ w trzech stopniach: znacznym,
umiarkowanym i lekkim — 0-4 pkt,
4) osoba samotnie zamieszkujgca — 0-1 pkt,
5) kontynuacja uczestnictwa w zajeciach odbywajacych sie w Klubie — 0-1 pkt,
6) korzystanie z Pomocy Zywnosciowej (indywidualnie lub jako rodzina) — 0-1 pkt.



4. W ramach oceny zgloszenia rekrutacyjnego pracownik socjalny BOPS w wyniku rozmowy
7 osobg zainteresowana uczestnictwem w zajgciach w Klubie w jej miejscu zamieszkania, dokona
rozpoznania aktualnej sytuacji spolecznej tej osoby, wskazujac wymagane wsparcie i dokonujac oceny
motywacji do udziatu w zajeciach, wypelniajac w tym celu kwestionariusz wywiadu srodowiskowego.

5. Potwierdzajac spehianie poszczegdlnych kryteriow, o ktorych mowa w pkt 2 — 4, kandydaci
zobowiazani sa przedlozy¢ nastgpujace dokumenty:
1) oéwiadczenie o korzystaniu z Pomocy Zywnosciowej wraz z pouczeniem o odpowiedzialnosci karnej
za skladanie falszywych o$wiadczen, ktérego wzor stanowi Zatacznik nr 4 do niniejszego Zarzadzenia,
2) odpowiednie orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci,
3) zaéwiadczenie z Brzeskiego Osrodka Pomocy Spotecznej lub wlasnorgeznie podpisane oswiadczenie
o korzystaniu ze $wiadczen z pomocy spolecznej wraz z pouczeniem o odpowiedzialnosci za skladanie
oéwiadczen niezgodnych z prawda, zgodnie ze wzorem z Zalgcznika nr 5 do niniejszego Zarzadzenia.

6. W przypadku, gdy taka sama laczng liczbe punktéw otrzymaja dwie lub wiecej osob,
o kolejnosci na liscie decyduje kolejnosé zgloszenia. O wynikach rekrutacji wszyscy kandydaci/-tki
zostana powiadomieni telefonicznie lub drogg mailowa, badz tez w formie pisemnej (w postaci wysytki
listu poleconego za potwierdzeniem odbioru).

7. Osoby, ktére spelniaja wymogi, lecz nie zostaly zakwalifikowane do uczestnictwa
w zajeciach realizowanych w Klubie z powodu braku miejsc, zostana umieszczone na liscie rezerwowej
w kolejnosci wedlug liczby uzyskanych punktow.

8. Jezeli osoba, ktora zostala zakwalifikowana nie zglosi sie w wyznaczonym terminie
na podpisanie umowy uczestnictwa w zajeciach, zostaje skreslona z listy Uczestnikow.

9. W sytuacji, o ktérej mowa w pkt 8 na nowopowstate miejsce przyjeta zostanie pierwsza
w kolejnosci osoba z listy rezerwowe;j.

10. Dokumenty ztozone w trakcie rekrutacji nie beda podlegac zwrotowi.

Rozdzial 6

Dokumentacja z zaje¢ w Klubie

§17. Klub Samopomocy dla Osob Starszych prowadzi dokumentacjg¢ zawierajaca:
1) rejestr uméw uczestnictwa w Klubie zawieranych z Uczestnikami zaje¢,
2) dokumentacje uzyskang w toku postgpowania rekrutacyjnego,
3) dokumentacje osobista Uczestnika zaje¢ w Klubie, w sklad ktérej wchodzi w szczegolnosei
orzeczenie o niepelnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne,
4) dokumentacje zwiazang ze zlecaniem zaje¢ podmiotom je prowadzacym,
5) miesigczne harmonogramy prowadzonych zajec,

6) listy obecnosci Uczestnikow zajec.



Rozdzial 7

Zakonczenie udzialu w zajeciach prowadzonych w Klubie

§18. 1. Uczestnik koficzy swoj udziat w zajgciach prowadzonych w Klubie po uptywie okresu
na jaki zostala zawarta umowa dotyczaca warunkow uczestnictwa w zajeciach.

2. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ wezesniejszej rezygnacji z uczestnictwa w zajeciach w trakcie ich
trwania przez Uczestnikow zaje¢ w Klubie,

3. Uczestnik zaje¢ zostaje ostatecznie skreslony z listy uczestnikéw w przypadku istotnego
naruszenia obowigzkéw, o ktorych mowa w §5 i 6 niniejszego Regulaminu, ktére zobowiazal sie
przestrzegac.

4. W przypadku rezygnacji lub skreslenia Uczestnika zaje¢, udzial w zajeciach w Klubie

proponowany jest kolejnemu kandydatowi z listy rezerwowej.

Rozdzial 8

Postanowienia koncowe

§19. 1. Kazda osoba kandydujgca lub bioraca udziat w zajeciach organizowanych w ramach
dziatalnosci Klubu zobowigzuje si¢ do akceptacji i przestrzegania warunkéw niniejszego Regulaminu
poprzez podpisanie oswiadczefh zamieszczonych w formularzu rekrutacyjnym.

2. Kierownik Klubu ma prawo w kazdym czasie do wprowadzania zmian w niniejszym
Regulaminie,

3. Kwestie nieuregulowane w niniejszym Regulaminie rozstrzyga Dyrektor Brzeskiego Osrodka

Pomocy Spotecznej w Brzesciu Kujawskim.

Brzeshiceo Osrpdha PomocylSpolecenc



Zalgcznik nr 2 do Zarzgdzenia
nr 22/2025 Dyrektora
Brzeskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej z dnia 05 sierpnia

2025

FORMULARZ REKRUTACYJNY
osoby zainteresowanej uczestnictwem w zajeciach

w Klubie Samopomocy dla Oséb Starszych w Brzesciu Kujawskim

Prosimy o czytelne wypelnienie wszystkich biatvch pél i zaznaczenie wiasciwych odpowiedzi

na pytania zawarte w formularzu rekrutacvinym

IMIE (IMIONA)

NAZWISKO

PLEC D KOBIETA

I:I MEZCZYZNA

PESEL

ADRES ZAMIESZKANIA

ULICA

NR DOMU

NR LOKALU

MIEJSCOWOSC

KOD POCZTOWY

GMINA

POWIAT
WOIJEWODZTWO
OBSZAR ZAMIESZKANIA |:| MIASTO

T WIES

NR TELEFONU

ADRES E-MAIL

ADRES KORESPONDENCYJNY (wypelnié, jezeli jest inny niz adres zamieszkania)




ULICA

NR DOMU
NR LOKALU
MIEJSCOWOSC
KOD POCZTOWY
GMINA

POWIAT
WOJEWODZTWO
OBSZAR ZAMIESZKANIA MIASTO

|'_TWIES

NR TELEFONU

II. RODZAJ WSPARCIA (nalezy wybraé formg wsparcla,' -w‘ktérej kandydat/k?a'ndydatka

deklaruje uczestmctwo il

Zajgeia w Klubie Samopomocy dla Oséb Starszych w Brzesciu Kujawskim

Jestem Uczestnikiem/Uczestniczka zajg¢ w innym osrodku wsparcia, np. w Klubie Senior+

TAK NIE

Jestem osobg samotnie zamieszkujaca
TAK NIE

Wyrazam zgode na przeprowadzenie wywiadu srodowiskowego przez pracownika socjalnego
niezbednego w procesie rekrutacji na zajecia w Klubie Samopomocy dla Oséb Starszych

w Brzesciu Kujawskim

TAK NIE

(Podpis Kandydata/Kandydatki lub jego/jej opiekuna prawnego)

Brzeskiego Osro

a l MOy Spotey st



Oswiadczenia obowigzkowe:

1. Wyrazam zgode na objecie mnie procedurg rekrutacyjng w ramach naboru na zajecia
realizowane w Klubie Samopomocy dla Oséb Starszych w Brzesciu Kujawskim. Oswiadczam,
e dane zawarte w formularzu rekrutacyjnym sa zgodne z prawdg i stanem faktycznym. Jestem
$wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej przewidzianej w art. 233 ustawy z dnia 6 czerwca 1997
r. — Kodeks Karny jaka ponosze w przypadku podania nieprawdziwych danych;

2. Wyrazam zgode na udzial w postgpowaniu rekrutacyjnym w ramach naboru na zajecia
realizowane w Klubie Samopomocy dla Osob Starszych w Brzesciu Kujawskim.
Jednoczesnie przyjmuje do wiadomoscei, iz wypetnienie formularza rekrutacyjnego i podpisanie
niniejszego o$wiadczenia nie jest rownoznaczne z zakwalifikowaniem do udziatu w zajeciach
w Klubie. W przypadku zakwalifikowania mnie do udzialu w zajgciach zobowiazujg sig
do podpisania dokumentéw regulujacych szczegétowe zasady uczestnictwa w tej formie
wsparcia;

3. Zostalem/am poinformowany/a, ze w przypadku zakwalifikowania si¢ do udziatlu w zajeciach
w Klubie, zostane zobowigzany do udzialu we wszystkich zaproponowanych mi dziataniach,
z zastrzezeniem przepisow Regulaminu Klubu regulujagcych w szczegdlnosci kwestie
nieobecnosci i opuszczania zajec,

4. Zostatem poinformowany/a, ze uczestnictwo w zajeciach realizowanych w Klubie jest odplatne
oraz realizowane jest ze Srodkow finansowych Gminy Brzes¢ Kujawski.

5. Zapoznalem/am si¢ z Regulaminem funkcjonowania Klubu Samopomocy dla Osob Starszych
w Brzesciu Kujawskim i akceptuje jego warunki.

6. W przypadku zakwalifikowania mnie do udziatu w zajgciach realizowanych w Klubie wyrazam
zgode na nieodplatne, wielokrotne i bezterminowe utrwalanie i rozpowszechnianie mojego
wizerunku utrwalonego na zdjgciach wykonanych w ramach dzialan promocyjnych
i archiwizacyjnych do kontynuacji projektu, na stronie internetowej Gminy Brzes¢ Kujawski:

www.brzesckujawski.pl, w publikacjach oraz za posrednictwem wszelkich pozostatych

mediéw/kanatéw dystrybucji informacji. Jednoczesnie o$wiadczam, ze wykorzystanie tych
zdjg¢ nie stanowi naruszenia moich dobr osobistych. Zdjecia te mogg by¢é wykorzystane
wylacznie do dziatan informacyjno-promocyjnych;

7. Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich danych osobowych przez Gming Brzes¢ Kujawski oraz
Brzeski Oérodek Pomocy Spolecznej w zakresie niezbednym do przeprowadzenia rekrutacji na
zajgcia realizowane w Klubie Samopomocy dla Oséb Starszych zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

przepltywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzgdzenie



o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119/1 z4.05.2016 r.), zwanego dalej .,,RODO” oraz z ustawa
z dnia 10 maja 2018 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000).

Oswiadczam, ze zapoznalem sie z informacjami zawartymi w niniejszej klauzuli informacyjnej
RODO.

(Miejscowos¢, data)

(Podpis Kandydata/Kandydatki lub jego/jej opiekuna prawnego)

TRNINTY
N R |

LN

VRN Sy



Zalgeznik nr 3 do Zarzqdzenia
nr 22/2025 Dyrektora
Brzeskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej z dnia 03 sierpnia

2025

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych

i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,,RODO”, informujg

Ze:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Brzeski Osrodek Pomocy Spotecznej w
Brzesciu Kujawskim, ul. Krolewska 5, 87-880 Brzes¢ Kujawski, reprezentowany przez

Dyrektora Osrodka, e-mail: bops(@bops.brzesckujawski.pl, tel. 54 416 99 46.

Z Inspektorem Ochrony Danych (I0D) mozna si¢ skontaktowac tel. 54 234 51 78, mailowo:
dane.osobowe@brzesckujawski.pl we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych
osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych.

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji w ramach
naboru na zajecia realizowane w Klubie Samopomocy dla Osob Starszych w Brzesciu
Kujawskim.

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢), ) i a) RODO oraz
art. 9 ust. 2 lit. g) RODO w zwiazku z ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spoleczne;j.
Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga zostaé: uprawnione podmioty i organy
publiczne wymienione w ustawach, podmioty wykonujgce ustugi archiwizacyjne oraz
niszczenia dokumentacji, podmioty $wiadczgce ustugi obslugi prawnej w  zakresie
realizowanych postepowan, podmioty $wiadczace ustugi informatyczne w zakresie systemow
przetwarzajacych dane osobowe.

Pani/Pana dane nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy.

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane zgodnie z Zarzadzeniem Nr 7/2023 Dyrektora
Brzeskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Brzesciu Kujawskim z dnia 31 sierpnia 2023 r. w
sprawie wprowadzenia instrukcji kancelaryjnej, jednolitego rzeczowego wykazu akt, instrukcji
w sprawie organizacji i zakresu dziatania skfadnicy akt w Brzeskim Osrodku pomocy spoleczne;j

w Brzesciu Kujawskim.



8. Posiada Pani/Pan prawo dostgpu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych
danych, prawo do zadania sprostowania (poprawiania) danych osobowych - w przypadku gdy
dane sa nieprawidtowe lub niekompletne, prawo do zadania usuniecia danych osobowych (tzw.
prawo do bycia zapomnianym), prawo do zgdania ograniczenia przetwarzania danych
osobowych, prawo do przenoszenia danych, prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych, jak
réwniez przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest
Prezes Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, z siedziba w Warszawie, przy ul. Stawki 2, 00-
193 Warszawa. gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy
RODO.

9. Z powyzszych praw mozna skorzystaé poprzez kontakt pisemny na adres administratora lub

e-mail: ¢ howei@brzesckujawskipl.

10. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze konieczne aby formularz rekrutacyjny
zostal rozpatrzony.

11. Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie bgda profilowane, tj.
dane osobowe konkretnej osoby nie beda analizowane w taki sposéb, aby stworzy¢ dokladny

opis jej preferencji i cech. (art. 22 RODO).

4 up. BU

DrZesgla

Brzeskieud Ostudha Pomoey potecsne)



Zalgeznik nr 4 do Zarzgdzenia
nr 22/2025 Dyrektora
Brzeskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej z dnia 05 sierpnia
2025 r.

....................................................

Adres zamieszkania

OSWIADCZENIE
o korzystaniu z pomocy w ramach Programu

Fundusze Europejskie Pomoc Zywnosciowa na lata 2021-2027

Uprzedzony/a o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie o$wiadczen niezgodnych z prawda, niniejszym
oswiadczam, ze korzystam/nie korzystam* z pomocy w ramach Programu Fundusze Europejskie na

Pomoc Zywno$ciows na lata 2021-2027.

Ponadto oswiadczam, iz zakres uzyskanego wsparcia, nie powiela dzialan, ktére otrzymuje z FEPZ

w ramach dziatan towarzyszacych, o ktérych mowa w Programie.

(Podpis Kandydata/Kandydatki lub jego/jej opiekuna prawnego)

*Niepotrzebne skresli¢

Tibhu I sipditee sne

rasioeu



Zalgcznik nr 5 do Zarzgdzenia
nr 22/2025 Dyrektora
Brzeskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej z dnia 05 sierpnia
2025 r.

OSWIADCZENIE

o korzystaniu ze §wiadczen pomocy spolecznej

Oswiadczam, Ze korzystam/nie korzystam* ze §wiadczen z zakresu pomocy spotecznej przewidzianych

w ustawie z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spoleczne;.
*zaznaczy¢ wlasciwe

Powodem przyznania jako osobie korzystajacej lub bedacej czlonkiem rodziny korzystajacej

ze $wiadczen pomocy spolecznej sg nastgpujace przyczyny (nalezy zaznaczy¢ wlasciwe przyczyny):
D ubdstwo,
D sieroctwo,
D bezdomnosé,
D bezrobocie,
D niepetnosprawnosc,
[:] dlugotrwata lub cigzka choroba,
I:I przemoc domowa,
D potrzeba ochrony ofiar handlu ludzmi,
D potrzeba ochrony macierzynstwa/wielodzietnosc,

I:I bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa

domowego,

|:| trudnosci w integracji cudzoziemcow,



D trudno$ci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zakladu karnego,
D alkoholizm,

D narkomania,

D zdarzenie losowe/sytuacja kryzysowa,

D kleska zywiotowa lub ekologiczna.

Ponadto oswiadczam, ze:

l:l jestem osoba, o ktorej stanowi art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu

socjalnym',

D jestem osobg przebywajaca w pieczy zastepczej lub opuszczajacg piecze zastepeza oraz rodziny
przezywajace trudnoéci w penieniu funkcji opiekuficzo-wychowawczych, o ktorych mowa w

ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

D jestem osobg nieletnia, wobec ktorej zastosowano $rodki zapobiegania i zwalczania
demoralizacji i przestepczoéci zgodnie z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postgpowaniu

w sprawach nieletnich,

D jestem osoba przebywajaca w miodziezowych osrodkach wychowawezych i miodziezowych

oérodkach socjoterapii, o ktérych mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty.

" Art. | ust. 2 ustawy o zatrudnieniu socjalnym:

Przepisy ustawy stosuje sie w szczegdlnosci do:

1) bezdomnych realizujacych indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci, w rozumieniu przepiséw o
pomocy spotecznej,

2) uzaleznionych od alkoholu,

3) uzaleznionych od narkotykéw lub innych srodkéw odurzajacych,

4) 0s6b z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu przepiséw o ochronie zdrowia psychicznego,

5) diugotrwale bezrobotnych w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia (Dz. U. poz. 620),

6) zwalnianych z zakladéw karnych, majacych trudnosci w integracji ze $rodowiskiem, w rozumieniu przepisow
o pomocy spolecznej,

7) uchodzcéw realizujacych indywidualny program integracji, w rozumieniu przepisow o pomocy spoteczne;j,

8) 0s6b niepelosprawnych, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepelnosprawnych

- ktérzy podlegaja wykluczeniu spofecznemu i ze wzgledu na swoja sytuacje Zyciowa nie sa w stanie wiasnym
staraniem zaspokoi¢ swoich podstawowych potrzeb Zzyciowych i znajduja si¢ w sytuacji uniemozliwiajacej lub
ograniczajacej uczestnictwo w zyciu zawodowym, spotecznym i rodzinnym.



D Jestem osoba niepelnosprawng w rozumieniu ustawy z 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowe] i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych, a takie osoba z

zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu ustawy z 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia
psychicznego,

Djestem cztonkiem gospodarstwa domowego sprawujacego opieke nad osobg z

niepenosprawnosci, o ile co najmniej jeden z nich nie pracuje ze wzgledu na konieczno$é

sprawowania opieki nad osobg z niepelnosprawnoscia,

D Jjestem osoba niesamodzielna.

|:| Jestem osoba odbywajaca karg ograniczenia lub pozbawienia wolnosci.

W przypadku jakichkolwiek zmian w danych zawartych przeze mnie w niniejszym oswiadczeniu,
zobowiazuj¢ si¢ do powiadomienia BOPS w Brze$ciu Kujawskim w ciagu 7 dni od zaistnienia zmiany.
Oswiadczam, ze zostatem/am pouczony/a o odpowiedzialnosci karnej wynikajacych z art. 233 Kodeksu
Karnego za zlozenie danych niezgodnych z prawda. Art. 233 KK: ,Kto, skladajac zeznanie majace
stuzy¢ za dowdd w postgpowaniu sadowym lub innym postepowaniu prowadzonym na podstawie

ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesigcy
do lat 8.

(Miejscowosd, data) (Podpis Kandydata/Kandydatki lub

jego/jej opiekuna prawnego)




Zalgcznik nr 6 do Zarzqdzenia
nr 22/2025

Brzeskiego Osrodka Pomocy

Dyrektora

Spolecznej z dnia 05 sierpnia

2025 r

KARTA OCENY
kandydata/kandydatki do uczestnictwa w zajeciach

w Klubie Samopomocy dla Os6b Starszych w Brzesciu Kujawskim

i Przyznane
Kryteria kwalifikacyjne Liczba punktow
punkty
Wiasciwe kryterium dochodowe 1. w przypadku osoby samotnie
wynikajgce z art. 8 ust. 1 ustawy o gospodarujacej 200% kryterium

(jego
przekroczenie o 200% skutkowaé

pomocy spoleczne;j

bedzie przyznaniem mniejsze)
liczby punktéw, czego dotyczy

kolumna nr 2 niniejszej tabeli)

dochodowego wynosi 2 020,00 zt:
a) 0,00 zt — 2 020,00 zt — 30 pkt,
b) 2 020,01 zt—2 500,00 zt — 25 pkt,
¢) 2 500,01 zt —3 000,00 zt — 20 pkt,
¢) 3 000,01 zt — 3 500,00 zt— 15 pkt,
d) 3 500,01 zt — 4 000,00 zt — 10 pkt,
e) 4 000,01 —4 500,00 zt - 5 pkt,
)4 500,01 — powyzej — 0 pkt,

2, w

przypadku prowadzenia

wieloosobowego gospodarstwa
domowego 200% kryterium dochodowego
na osobg w rodzinie wynosi 1 646,00 zt:
a) 0,00 zt — 1 646,00 zt — 30 pkt,
b) 1646,01 zt — 2 000,00 zt — 25 pkt,
¢) 2 000,01 zt — 2 500,00 zt — 20 pkt,
¢)2 500,01 zt -3 000,00 zt — 15 pkt,
d) 3 000,01 zt —3 500,00 zt - 10 pkt,
e) 3 500,01 — 4 000,00 zt — 5 pkt,
) 4 000,01 — powyzej — 0 pkt,




Wieloprzyczynowos¢ korzystania

z pomocy spolecznej 018
Orzeczenie o stopniu

niepetnosprawnosci lub 0—1
orzeczenie rownowazne

Niepelnosprawnosé W

nast¢pujacych stopniach: |

a) niepelnosprawnos$¢ sprzezona,

b) niepelnosprawnos¢ w stopniu

znacznym, 0-4
b) niepelnosprawnos¢ w stopniu

umiarkowanym,

¢) niepelnosprawno$¢ w stopniu

lekkim

Osoba samotnie zamieszkujaca 0-1
Kontynuacja uczestnictwa

w  zajeciach  realizowanych 0-1
w Swietlicy

Korzystanie z pomocy

Zywnosciowej w ramach

Programu Fundusze Europejskie 0-1
Pomoc Zywnosciowa na lata

2021-2027

RAZEM 0-54

Z]up. BU ..\II.\"I:R/..-\
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Zalgeznik — nr 10 do
Zarzgdzenia  nr  22/2025
Dyrektora Brzeskiego Osrodka
Pomocy Spolecznej z dnia 05

sierpnia 2025 r.

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych
w zwiazku z wpisem na list¢ rezerwowg w ramach

naboru do Klubu Samopomocy dia Oséb Starszych w Brze$ciu Kujawskim

Tl vonnommnsinite S0 s ST TR A S AR T wyrazam zgode/nie wyrazam zgody na
przetwarzanie moich danych osobowych w zakresie imienia, nazwiska i numeru telefonu
przez Brzeski Osrodek Pomocy Spolecznej w Brzeciu Kujawskim celem kontaktu w zwiazku
z wpisaniem na liste rezerwowa w ramach naboru do Klubu Samopomocy dla Oséb Starszych
w Brzesciu Kujawskim.

Lista rezerwowa funkcjonowaé bedzie do momentu ogloszenia nowego naboru do Klubu.

Jestem $wiadomy/a, ze przystuguje mi prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie.

(Miejscowosc i data) (Podpis Kandydata/Kandydatki

lub opiekuna prawnego)

Dane Kandydata/Kandydatki w celu kontaktu w zwiazku z wpisaniem na list¢ rezerwowa w

ramach naboru do Klubu Samopomocy w Brzesciu Kujawskim

Imie i nazwisko Kandydata/Kandydatki: Numer telefonu:
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